
​Tes missions​

​●​ ​Tu es​​rigoureux​​,​​organisé​​et​​autonome​​?​
​●​ ​Tu​ ​as​ ​le​ ​sens​ ​du​ ​contact​​,​ ​un​ ​esprit​ ​d’analyse​ ​affûté​ ​et​ ​tu​ ​es​ ​reconnu​ ​pour​ ​tes​ ​qualités​

​relationnelles​​,​​rédactionnelles​​et ton​​esprit de synthèse​​?​
​●​ ​Tu es reconnu pour ta​​réactivité​​?​
​●​ ​Tu as envie d’être​​moteur​​pour nous accompagner dans la digitalisation des process ?​

​●​ ​Tu​ ​es​ ​titulaire​ ​d’un​ ​diplôme​ ​de​ ​type​ ​BAC​ ​+2/3​ ​ou​ ​équivalent​ ​en​ ​Comptabilité​​,​ ​Gestion​ ​ou​
​Finances,​

​●​ ​Tu disposes d’une​​première expérience​​dans l’un de ces domaines,​
​●​ ​Tu​ ​maîtrises​ ​les​ ​outils​ ​informatiques​​,​ ​idéalement​ ​les​ ​applications​ ​Google​ ​(Tableur​ ​:​ ​niveau​

​intermédiaire, idéalement avancé).​

​Assistant Comptabilité Frais Généraux (H/F)​

​Intégrer​ ​la​ ​Direction​ ​Administrative​ ​et​​Financière​​de​​Lidl​​France​​,​​c’est​​participer​​activement​​à​​la​​gestion​
​administrative​​et​​comptable​​ainsi​​qu’à​​l’optimisation​​de​​nos​​process,​​notamment​​concernant​​la​​digitalisation.​
​En​ ​rejoignant​ ​le​ ​pôle​ ​Comptabilité​ ​Frais​ ​Généraux,​​tu​​intègres​​une​​équipe​​dynamique​​où​​tu​​peux​​mettre​​à​
​profit ta​​rigueur​​et ton​​organisation​​.​

​Ton profil​

​Afin d’atteindre tes objectifs, tu intègres une équipe dynamique et structurée qui t’accompagne dans tes​
​missions quotidiennes :​

​●​ ​Saisir les factures de​​frais généraux​​et d​​’immobilisation​​,​
​●​ ​Participer aux tâches liées à la​​digitalisation​​,​
​●​ ​Analyser et suivre les​​comptes fournisseurs​​,​
​●​ ​Faire preuve d’un esprit critique afin d’identifier les cas problématiques et être force de proposition​

​dans leur résolution, notamment dans le cadre de l’entrée en vigueur de la​​facturation​
​électronique​​,​

​●​ ​Être en​​contact régulier​​avec nos Directions Régionales et nos fournisseurs afin de répondre à leurs​
​demandes.​



​Pense à informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :​
​Assistant Comptabilité Frais Généraux - CSA​

​Le service recrutement du CSA vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.​
​Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé à ton responsable afin de l’informer.​
​Pour toute question, n’hésite pas à contacter​​pers.recrut.csa@lidl.fr​

​Tu es intéressé(e) ?​

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=735665&company=lidlstiftuP2&st=6CB76EF16ED3B32C028B9671155A8272F58B4605
mailto:pers.recrut.csa@lidl.fr

