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EMPLOYER 2020

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Acheteur Projet (h/f)

Au sein de notre Direction Immobiliére au CSO, tu rejoins le service « Facility Management », et plus précisément le pole
« Achats ».
Tu participeras a l'achat des lots nécessaires a la gestion des infrastructures.

Tes missions Ton profil

Piloter et coordonner les achats pour un projet complet,

Gérer un portefeuille de fournisseurs/prestataires,

Rechercher et qualifier les fournisseurs,

Analyser et définir les besoins internes,

Prospecter des solutions aupres de nos fournisseurs, lancer des appels
d’offres et réaliser les négociations commerciales,

Améliorer les cahiers des charges existants et participer a la rédaction
des nouveaux,

Conduire les procédures d’achats : pilotage des contrats cadres,
gestion des litiges, rédaction des contrats, etc.,

Communiquer auprés des Directions Régionales sur le déploiement
des projets,

Créer des outils de pilotage et de suivi fournisseurs/prestataires :
Définition des indicateurs, mise en place de tableaux de bord, de
reporting,

Suivre les marchés et les partenaires : qualité, innovation, mise a jour
des tarifs, etc.,

Suivi et optimisation des codts et des budgets.

Tu es titulaire d’'une formation supérieure Bac+5 avec une
spécialisation Achats,

Tu as idéalement une premiére expérience opérationnelle dans
le domaine des achats construction et/ou Facility management,
Tu es curieux, autonome et organisé,

Tu as une appétence pour l'immobilier et l'univers technique,
Tu t'adaptes facilement a un nouvel environnement et possedes
un bon sens du relationnel, un esprit d'initiative et d'analyse,
Tu maitrises parfaitement les outils informatiques (Excel, Word,
Powerpoint),

Tu parles idéalement allemand et/ou anglais,

Tu es titulaire du permis B, des déplacements sur nos Directions
Régionales sont a prévoir.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-062250

Le service Recrutement du Siége vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidLfr.
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