MOBILITE INTERNE
LIDL FRANCE

Au sein de notre direction Immobiliére au CSO, tu rejoins le service « Facility Management » dont la mission principale est
d’assurer le soin du batiment. Le service intervient notamment pour l'entretien du site, le maintien en l'état, le management de
Uénergie, la sécurité des biens et des personnes et l'optimisation des performances.

Tes missions Tonprofil

e Suivre et animer la politique énergétique ISO 50001 du groupe en lien étroit avec notre e Tuesissudune formation supérieure Bac+5 type
maison mere : Ecole d’ingénieur,
- Concevoir, mettre en place et suivre les actions de maitrise de I'énergie, e Tuas une premiére expérience dans le domaine
Sensibiliser et former le personnel en Direction Régionale, (alternance/stage compris),
Suivre et analyser les indicateurs de performance énergétique, e Tues autonome, curieux, persévérant, tu as un
Fédérer les services internes siege autour de la thématique énergétique, excellent sens du relationnel et aimes travailler en
Assurer une veille réglementaire et technologique sur les évolutions dans le domaine équipe,
de la maitrise de I'énergie, e Tudisposes de bonnes capacités d’analyse, de
Défendre le dossier ISO 50001 lors des audits de surveillance et de certification. rédaction et de présentation,
e  Tues capable de prendre des initiatives et sais
o  Etre garant de 'amélioration continue de la performance énergétique des batiments : argumenter pour convaincre,
Réaliser des analyses énergétiques avec les services pourvoyeurs de projets, o  Tumaitrises parfaitement les outils informatiques
S’assurer de la bonne réalisation des projets (codts, délais, ROI), (Excel, Word, Powerpoint),
S’appuyer sur des partenaires extérieurs afin de proposer des améliorations e Tuas une bonne compréhension et une bonne
organisationnelles, maitrise de l'allemand, une expérience (emploi ou
Initier et suivre des tests visant a optimiser nos consommations. études) en Allemagne est un plus, a minima tu

parles anglais,
o  Tuas le permis B.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :

https://performancemanager5.successfactors.eu/sf/jobregpvt?jobld=563471&company=lidlstiftuP2&st=20768FC4A5AB80910100EFF27F3B
AB3DEF245091

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.
Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidl.fr
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