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EMPLOYER

FOR A BETTER WORLD OF WORK

Travailler chez Lidl, c’est bien plus qu’un job | C’est contribuer au bon développement du parc immobilier de LIDL France
ou les projets de construction et de développement immobiliers sont nombreux.

En rejoignant le service Facility Management, tu devras gérer et déployer le « projet bornes » lié a la construction et la
gestion des points de charge pour véhicule électrique sur toute la France.

Ton profil

Au-dela de tes expériences professionnelles, nous
recherchons avant tout une personnalité.

Tes missions

En tant que Chef(fe) de projet IRVE au sein de I'équipe Facility
Management, tu participes au déploiement de notre projet
borne. Afin d’atteindre tes objectifs, tes missions quotidiennes
seront :

e Gérer le « projet bornes » : assurer le déploiement de bornes
de recharge de véhicules électriques sur toute la France,

e Suivre I'exploitation et animer les sujets bornes avec les
Directions Régionales

e Réaliser un suivi des plannings de déploiements, en plus du
suivi administratif et financier

e Gérer les relations avec les prestataires de bornes de recharge
afin d'assurer le suivi de la maintenance et des installations,

e Suivre la supervision (logicielle) des bornes,

¢ Jouer un role d'interfaces avec d’autres services (CDG,
Communication, Vente, IT, Comptabilité...),

e Assurer des déplacements fréquents (diagnostic terrain,
accompagnement des prestataires et des Directions Régionales),

e Mener une veille concurrentielle active.

Tu es doté(e) d’un bon relationnel et tu
aimes le travail en équipe ?

Tu es reconnu(e) pour ton organisation,
ton autonomie et ta rigueur ?

Tu es reconnu(e) pour ta curiosité ainsi que
pour ton dynamisme ?

Pour candidater a un poste de Chef(fe) de projet
IRVE, il te faudra :

Etre titulaire d’'une formation Bac + 5 type
Ingénieur ou école de commerce,
Maitriser le pack office notamment Excel,
Power Bl, PowerPoint

Maitriser I'Anglais professionnel, 'Allemand
serait un plus,

Etre titulaire du permis B et favorable aux
déplacements,

Etre curieux, avec une appétence
technique,

Démontrer un intérét pour la mobilité
verte,

Avoir de I'expérience dans la gestion de
projets, toute expérience dans le domaine
des bornes ou véhicules électriques est un
plus.
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Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :
https://careerb.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobld=590626&company=lidlstiftuP2&st=44434F07413C54F013EA5969C50E1608AE581
91C
Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de U'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.
Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidl.fr.
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