MOBILITE INTERNE
LIDL FRANCE

Facility Manager (h/f)

Rattaché au service Immobilier de la Direction Régionale de Ablis et en lien étroit avec le Siége, tu assures I'exploitation
de nos sites et équipements techniques.

Tes missions

e Manager et accompagner une équipe: Adjoint Facility ¢ Tu maitrises I'art délicat d’'une négociation ferme

Ton profil

Manager, Agents Technique, Assistant(e),

Optimiser les colts d’exploitation, des moyens matériels et de
consommation d’énergie en maitrisant I'établissement et le
suivi du budget,

Assurer l'entretien et la maintenance courante des
installations par I'élaboration, la mise en place et le suivi des
programmes de maintenance,

Gérer et suivre les différents organismes de controle agréés et
les prestataires extérieurs, garantir le respect des
engagements, des co(ts, des délais et des consignes de sécurité
lors des interventions

Proposer des travaux d’amélioration des aménagements,
élaborer les devis et les soumettre a la direction,

Assurer les reporting techniques aupres de la direction,

Faire strictement appliquer la législation en matiere d’hygiéne
et de sécurité et la mettre en ceuvre pour que soient assurées
a tout moment la santé et la sécurité du personnel,

Proposer et mettre en ceuvre toutes mesures correctives afin
de respecter les obligations légales, réglementaires ou
contractuelles,

Etre I'interlocuteur privilégié des équipes Vente pour toute
question relative a Il'exploitation technique de nos
supermarchés,

mais équilibrée et tu es a laise a l'oral ?

Tu es doté(e) d’'une aisance relationnelle et d’une
bonne capacité analytique ?

Tu as le golit des données chiffrées et I'envie
d’améliorer I'existant ?

Tu es organisé(e) et tu sais prioriser tes actions ?

Tu as de solides connaissances techniques dans le
batiment ?

Avoir un diplome d’une formation Bac +5 type école
des métiers de l'immobilier avec une spécialité
Facility management ou école d’ingénieur,

Tu disposes d'une premiére expérience
professionnelle réussie (entreprise ou prestataire) ?
Tu as de solides connaissances techniques et
financieres dans le domaine de la maintenance des
batiments et en matiére de réglementation ?

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobld=393576&company=IlidlstiftuP2&st=F657A8955B76E71A8D0733DE2
AS5DBAE831B35CE9

Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter recrutement_DR27@lidL.fr.
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