MOBILITE INTERNE

LIDL FRANCE

ERTIFI

Chargé d'approvisionnement - Péle Litiges (h/f)

Travailler chez Lidl, ¢’est bien plus qu’un job ! Tu veux comprendre les rouages du succés des 1600 supermarchés Lidl
en France ?

Enrejoignant le service du Développement Commercial au siege social, tu intégres une entreprise en pleine croissance
ol tu peux mettre a profit ta rigueur et ton dynamisme au quotidien.

Tes missions Tonprofil

En tant que Chargé d'Approvisionnement Péle Litiges Au-dela de tes expériences professionnelles, nous
et rattaché au chef d’équipe litiges, tu es garant de la recherchons avant tout une personna[ité_

bonne exécution des processus de livraisons et du
traitement des litiges sur tous les transports
internationaux.

e Tu sais faire preuve d’organisation et
d’anticipation ?
e Tu possédes un bon sens du relationnel ?
e Tues doté d’'une bonne capacité
d’analyse ?
Si tu as répondu oui a ces questions, alors n’hésite
pas a rejoindre la #TeamLidLl.

Afin d’atteindre tes objectifs stratégiques, tes missions
quotidiennes sont :
o Gestion des litiges des livraisons internationales
sur toutes les directions régionales
o Controler les différentes données des articles et

des fournisseurs, Pour candidater a un poste de Gestionnaire
e Traiter des dossiers de refacturation a la suite Spécialisé Litiges en statut Agent de maitrise, il te
d’un litige transporteur, faudra :
e FEtre linterlocuteur privilégié de Lidl e Avoir un dipléme d’une formation Bac +2 /

International,

e Traiter les mails et les demandes interservices
(Achats, Comptabilité, Maison mere,
Développement Commercial, etc...).

Bac +3,

e Disposer d’une premiére expérience dans
le commerce ou l'assistanat,

e Avoir un bon niveau d’Excel (TCD, recherche
V) et Power Point,

e Avoir un niveau d’anglais ou d’allemand
courant.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :
Chargé d'approvisionnement - Péle Litiges - CSO

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de 'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.
Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidL.fr



https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=507156&company=lidlstiftuP2&st=C86CFD3375F33723A1BCA4C241B69799FC52B5EA
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