
 

 

 
 
 

Travailler chez Lidl, c’est bien plus qu’un job ! C’est être au cœur de la stratégie commerciale en définissant les 
besoins de chacune de nos plateformes logistiques. 
 
En rejoignant le service Supply-Chain, tu intègres une entreprise en pleine croissance où tu peux mettre à profit ton 
souhait de challenger l’univers de la grande distribution et de participer au succès des 1600 supermarchés Lidl en 
France. 

 
 
 
 

Pense à informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :  
Chargé d'approvisionnement pôle promotion - CSO 

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé à ton responsable afin de l’en informer.  
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié à un entretien. 
Pour toute question, n’hésite pas à contacter pers.recrut.cso@lidl.fr 

 

 

En tant que Chargé d’Approvisionnement, tu es 
chargé de la définition des volumes et des répartitions 
des opérations promotionnelles ainsi que de l’analyse 
des indicateurs clés de nos plateformes logistiques. 
 
Afin d’atteindre tes objectifs, tes missions quotidiennes 
sont : 
• Définir avec précision les volumes requis par 

entrepôt sur l’ensemble du territoire, pour assurer 
une distribution fluide vers chaque supermarché de 
l’enseigne, 

• Analyser les indicateurs clés tels que la réussite de 
vente et transformer les chiffres en actions pour 
améliorer notre performance, 

• Participer à l’élaboration de plans d'actions 
efficaces pour booster les résultats des opérations 
futures, en gardant le besoin client au centre du 
processus, 

• Assurer la maintenance de notre base de données, 
en garantissant l'exactitude des informations, 

• Être un interlocuteur privilégié pour nos 26 
plateformes logistiques et mettre en place une 
relation de confiance avec vos interlocuteurs clés 
des services connexes. 

Au-delà de tes expériences professionnelles, nous 

recherchons avant tout une personnalité. 

• Tu es doté d’une aisance relationnelle, 
d’une capacité d’écoute et d’analyse ? 

• Tu es reconnu pour ton autonomie et ton 
adaptabilité ? 

• Tu es reconnu pour ta rigueur et ton sens 
de l’organisation ? 

Si tu as répondu oui à ces questions, alors n’hésite 

pas à rejoindre la #TeamLidl. 

 

Pour candidater à un poste de Chargé 

d’approvisionnement, il te faudra : 

• Avoir un diplôme Bac+2/Bac+3 en supply-

chain, logistique, gestion de 

stock/commandes, 

• Disposer d’une première expérience 

professionnelle au sein de la grande 

distribution, idéalement dans le domaine de 

la supply-chain, 

• Avoir une bonne maîtrise d’Excel et une 

appétence pour les chiffres et l'analyse, 

• Idéalement pratiquer l’anglais ou l’allemand. 

Tes missions 

Chargé d'approvisionnement - pôle promotion (h/f) 

Ton profil 

Tu es intéressé ? 

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=509585&company=lidlstiftuP2&st=E9BC299DA032C8B61CA0DC0C35C634588EAEB334
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