MOBILITE INTERNE
LIDL FRANCE

Tu veux comprendre les rouages du succés des 1600 supermarchés Lidl en France ?

Le service Supply-Chain recherche sa nouvelle pépite !

Rejoins 'équipe qui ceuvre au coeur de la stratégie commerciale en définissant les besoins de chacune de nos
plateformes logistiques. Ta volonté d’apprendre et notre expertise métier feront de toi un réel atout pour aller
challenger l'univers de la grande distribution.

En rejoignant le service du Développement Commercial dans 'équipe Action Food / Non Food rattachée au
Pole Saison, tu intégres une entreprise en pleine croissance ol tu peux mettre a profit ta rigueur et ta capacité

d’analyse au quotidien.

Tes missions

En tant que Chef de Projet au Développement
Commercial, tu es rattaché(e) au Responsable

d’équipe Action Food. Tu seras chargé(e) du suivi des

performances de la gamme des produits saisonniers
ainsi que de la détermination des volumes pour
'année suivante.

Afin d’atteindre tes objectifs stratégiques, tes
missions quotidiennes sont :

e Suivre les indicateurs clefs de performance
des produits qui te sont confiés (Cockpits /

Suivis / Animation / Reporting aux membres

du Comité Exécutif de Direction),

e Communiquer et animer l'activité
commerciale aupres de nos 25 Plateformes
Logistiques,

e Analyser les performances des articles et
mettre en place des actions concrétes,

o Définir le besoin optimal de chaque
plateforme pour les opérations a venir,

e Optimiser les process existants,

e Manager/Accompagner un salarié

e Déplacements ponctuels a prévoir.

Tu es intéressé ?

Ton profil

Au-dela de tes expériences professionnelles, nous
recherchons avant tout une personnalité.

Tu es doté(e) d’'un bon relationnel et de bonnes
capacités d’adaptation ?

Tu es reconnu(e) pour ton organisation, ta force de
proposition et ta rigueur ?

Tu es reconnu(e) pour ton autonomie et ton godt du
terrain ?

Si tu as répondu oui a ces questions, alors n’hésite pas
a rejoindre la #TeamLidL

Pour candidater a un poste de Coordinateur HSQE il te
faudra :

Avoir un dipléme d’'une formation Bac+5 type école
d’ingénieur,

Disposer de 3 ans d'expérience au sein d’un service
HSE idéalement dans le milieu de la grande
distribution ou dans un environnement multi-sites,
Etre titulaire du permis B, des déplacements sont a
prévoir (2jours/semaine),

Maitriser idéalement l'anglais et/ou l'allemand.

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-092479

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidl.fr
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