-rOD FRANCE

EMPLOYER 2020

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Gestionnaire d’approvisionnement - Action Food (h/f)

Au sein de la Direction de la Supply Chain au CSO, tu es chargé de la définition des volumes et des répartitions pour les opérations
Flash, ainsi que de l'analyse des indicateurs clés de nos plateformes logistiques.

Tes missions Ton profil

e  Définir avec précision les volumes requis par entrepot sur e Tu es doté(e) d’une aisance relationnelle, d’'une capacité
I'ensemble du territoire, pour assurer une distribution fluide vers d’écoute et d’analyse,
chaque supermarché de I'enseigne, e Tuesreconnu(e) pour ton autonomie et ton adaptabilité,

e  Répartir les quantités par entrepét de facon optimale et e Tu es reconnu(e) pour ta rigueur et ton sens de
hebdomadaire pour nos opérations Flash, I'organisation,

e  Analyser les indicateurs clés tels que la réussite de vente et e  Tu as une bonne maitrise d’Excel et une appétence pour
transformer les chiffres en actions pour améliorer notre les chiffres et I'analyse,
performance, e  Lapratique de I'anglais est un plus.

e  Participer a I’élaboration de plans d'actions efficaces pour
booster les résultats des opérations futures, en gardant le besoin
client au centre du processus,

e Assurer la maintenance de notre base de données, en
garantissant I'exactitude des informations,

e ftre un interlocuteur privilégié pour nos 26 plateformes
logistiques et mettre en place une relation de confiance avec nos
interlocuteurs clés des services connexes.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :
https://performancemanager5.successfactors.eu/sf/jobregpvt?jobld=540445&company=lidistiftuP2&st=565AFD63FBE6401A9758 AF08A4777731657
B5AAQ

Le service Recrutement du Siege vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidLfr.
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