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EMPLOYER 2025

FOR A BETTER WORLD OF WORK

Responsable Péle Fraicheur (H/F)

En rejoignant le service Supply Chain, tu intégres une entreprise en pleine croissance ol tu pourras endosser
une triple casquette : Manager, gestionnaire de projets tout en restant un commercant.
Tu seras en charges du Péle Fraicheur.

Tes missions

En tant que Responsable Péle Fraicheur, tu travailleras en
étroite collaboration avec les services Achats, Logistiques et
Ventes et seras l'interlocuteur privilégié de nos 26 Directions
Régionales.

Afin d’atteindre tes objectifs, tes missions quotidiennes sont :

Manager une équipe d’une dizaine de chefs de projet,
Planifier l'activité des différentes familles, anticiper
les actions et les communications nécessaires,

Créer et animer des cockpits de résultats (quotidiens
ou hebdomadaires) ainsi que différents outils afin
d’améliorer nos KPI,

Garantir la définition, Panimation et le contréle des
process en région ainsi que le suivi des indicateurs et
la mise en place d'actions correctives si nécessaires,
Déployer et accompagner des projets internationaux
afin d'optimiser les ratios du siége, des directions
régionales et des supermarchés,

Etre en support des directions régionales sur leurs
formations et sur leurs demandes au quotidien.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :

Offre Interne_Responsable Pole Fraicheur

Ton profil

Tu sais
priorités,
Tu es réactif et tu as le goat de la
performance,

Tu es force de proposition et doté
d’'une bonne capacité d’analyse.

organiser et gérer les

Tu as une premieére expérience en

management,
Tu es titulaire du Permis B,
Tu parles anglais ou allemand

couramment afin d’échanger avec
notre maison mere et les autres pays
Lidl,

Tu es diplomé(e) d’'un bac+5 de type
école de commerce ou école
d’ingénieur.

Le service Recrutement du CSO vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.
Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de U'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidLfr
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