Mobilité fop ...

FOR A BETTER WORLD OF WORK

interne A

Lidl France

Responsable Flux Marchandises Commandés (h/f)

Rattaché au service Développement Commercial de la Direction Régionale de Carquefou, tu es le garant du concept
commercial Lidl en assurant la disponibilité de nos produits, afin de satisfaire au mieux nos clients internes et externes

Ton prol

e Encadrer et accompagner une équipe d’environ cing personnes
(agents de maitrise et assistants approvisionnement/gestion « Tu fais preuve d’initiative et tu es a l'aise avec
Eomm":rdale)' o ) ) les chiffres et I'analyse des données ?
e Etre .I.mterloFute.ur. privilégié de nos fournisseurs (échanges « Tuesreconnu(e) pour ta rigueur et ton esprit de
quotidiens, négociations, etc), synthése ?
o  FEtre garant de 'application des accords signés par les Achats sur la R .
e Tu as une ame de manager et tu souhaites

partie Approvisionnement en Direction Régionale (nouveaux . . | o
produits, délistements, publicités etc) et du respect de la procédure favoriser une ambiance de travail positive dans

des flux (démarque inconnue), ton équipe ?

«  Assurer un suivi précis du stock afin d’éviter les ruptures et les *  Tuasun dipléme d’une formation supérieure en
surstocks en entrepét et en supermarchés, Supply Chain/Logistique ou Commerce ?

o Etre garant de la qualité des produits, Tu maitrises idéalement I'allemand ou 'anglais ?

o Etre responsable du suivi et du paramétrage de la commande
automatique,

e Réaliser un suivi des tableaux de bord afin de mesurer la
performance des actions menées,

e Suivre et analyser les indicateurs dont tu es responsable au
quotidien (ruptures, pertes, stocks, délais de livraison, suivi des
DLC, etc.) et étre force de proposition dans l'optique d’atteindre
nos objectifs économiques (croissance, ruptures, pertes),

o Etre garant de la communication inter-services entre les équipes
Logistique, Supermarchés et Siege,

Faire appliquer le concept et la stratégie définis par le
Développement Commercial France

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobregcareerpvt?jobld=541609&company=lidistiftuP2&st=21E356A3C7BE6F45F946241
077A4384CD6DABASF

Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter recrutement_DRO7@lidl.fr.
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