
 

 

 

Rattaché à la plateforme logistique de la Direction Régionale de Lillers, tu participes à la bonne mise en place des réglementations liées 
à la sécurité, à l’environnement et aux conditions de travail 

 

 

• Faire appliquer la politique Santé Sécurité au Travail (SST) et 
animer le sujet sur la Plateforme Logistique (briefing Sécurité, 
feedbacks Sécurité…), 

• Sensibiliser et accompagner les managers de proximité sur les 
actions SST, 

• Assurer le suivi des formations réalisées auprès des nouveaux 
entrants et être garant de leur formation SST, 

• Suivre le plan d’action AT mis en place en vue de réduire 
l’accidentologie, 

• Participer à la mise à jour du Document Unique d’Evaluation 
des Risques, 

• Être présent sur le terrain, au plus près des équipes, pour 
s’assurer du respect des règles de sécurité par les salariés et 
les intervenants extérieurs, 

• Réaliser des autocontrôles « incendie et sécurité » et 
« intégration et sécurité » en vue de s’assurer du respect des 
procédures nationales, 

• Être garant du respect des prescriptions environnementales 
(SSPD, ICPE), 

• Suivre le plan de maîtrise sanitaire sur la Plateforme 
Logistique, que ce soit en interne ou par les prestataires 
externes (nettoyage, dératisation, …), 

• Travailler en transverse avec les services supports de la 
Direction Régionale (RH, Responsable SQVT,…), 

• Remplacer le Technicien Maintenance et Sécurité en cas 
d’absence 

 

• Tu as une facilité à t’adapter à un nouvel 
environnement de travail et tu es doté(e) d’un bon 
sens relationnel ?   

• Tu es force de proposition et tu disposes de bonnes 
capacités analytiques ?  

• Tu as idéalement des connaissances techniques et 
réglementaires ? 

• Tu as un diplôme d’une formation Bac+3 en hygiène 
sécurité et environnement ? 

• Tu disposes d’une expérience professionnelle 
significative sur un poste similaire ? 
 

 
 
 

 
 
 

Pense à informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : 
 
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=391102&company=lidlstiftuP2&st=675CCD99309EFFF4AAAB718B5243C4A6992F9
3EB 
Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.  
Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé à ton responsable afin de l’en informer.  
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié à un entretien.  
Pour toute question, n’hésite pas à contacter recrutement_DR13@lidl.fr.  

Tes missions 

Technicien Hygiène Sécurité Entrepôt (h/f) 
 logistique  (h/f)  

Ton profil 

Tu es intéressé ? 
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