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EMPLOYER 2020

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Adjoint Manager de Supermarché (h/f)

Fortement impliqué dans lactivité globale de l'un de nos points de vente au sein de notre Direction Régionale de Lillers,
tu secondes le Responsable de Supermarché dans l'ensemble de ses missions. Tu prends en charge la gestion commerciale
et administrative du supermarché et tu animes les équipes.

Tes missions Ton profil

Participer a la gestion et la motivation du personnel :
former et impliquer les équipes dans le développement du
supermarché et l'atteinte des objectifs

Garantir la bonne tenue du supermarché en termes
d’approvisionnement et de disponibilité des produits, de
propreté et d’affichage

Assurer une mise en place optimale de nos opérations
commerciales dans le respect de nos normes de
merchandising

Assurer la bonne mise en ceuvre de notre concept
commercial

Garantir un service client irréprochable

Tu es diplomé d’une formation Bac +3 avec ou sans une
premiére expérience professionnelle dans le domaine du
commerce, du management ou de la distribution

Tu souhaites étre au coeur de l'activité du supermarché et
mets tes connaissances théoriques en pratique sur le terrain
Tes qualités organisationnelles et ton sens des
responsabilités te permettront détre rapidement
opérationnel

Ton sens du commerce, ta réactivité et ton dynamisme
seront autant d’atouts pour mener a bien tes missions

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-058028

Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter recrutement_DR13@lidLfr.
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