
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
Au sein de notre entreprise en pleine évolution stratégique, tu es en chargé de l’exploitation de l’un de nos supermarchés 
à fort un Chiffre d’Affaires, au sein duquel tu mets en œuvre le concept commercial de notre enseigne. En véritable meneur, 
vous manages, accompagnes, formes et développes les compétences de ton équipe au sein de la Direction Régionale 
de Lillers. Ton objectif : la satisfaction du client ! 
 
 

 
 

 

• Manager de 20 à 40 collaborateurs : organisation et 
répartition des tâches, gestion des plannings, recrutement, 
intégration et formation des nouveaux entrants 

• Optimiser la satisfaction du client en garantissant la bonne 
tenue du supermarché en termes d’implantation et de 
disponibilité des produits, de propreté et d’affichage des 
prix 

• Assurer l’approvisionnement de façon complète et en 
adéquation avec les besoins du supermarché : optimiser le 
stock de marchandises tout en évitant les ruptures et les 
surstocks, contrôler de façon régulière la qualité et les 
rotations conformément aux règlementations en vigueur 

• Accompagner quotidiennement ton équipe sur le terrain 
dans la tenue du supermarché, veiller au professionnalisme 
de tes collaborateurs et à la qualité de l’accueil client 

• Développer la rentabilité de ton point de vente en analysant 
et en contrôlant les indicateurs économiques 

 

 

• Tu es diplômé d’une formation Bac +5 avec 2 ans 
d'expérience ou Bac +3 avec 5 ans d'expérience 

• Dynamique, tu as le sens des responsabilités et de 
l’organisation 

• Réactif, tu sais prendre les décisions adaptées aux 
situations rencontrées sur le terrain 

• Ton leadership et tes qualités relationnel de communiquant 
te permettront d’amener tes équipes vers l’efficacité et 
l’autonomie 

 

 

Pense à informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-058025 
Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.  
Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé à ton responsable afin de l’en informer.  
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié à un entretien.  
Pour toute question, n’hésite pas à contacter recrutement_DR13@lidl.fr.  
 
 
 

Directeur de Supermarché (h/f)  

Ton profil Tes missions 

Tu es intéressé ? 
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