LIDL EST CERTIFIE

.fopU FRANCE

EMPLOYER 2022

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Coordinateur Caisse et accueil (h/f)

Au sein de notre équipe supermarché de la Direction Régionale de XXX, tu travailles en étroite collaboration avec
U'Adjoint Manager et le Responsable de Supermarché et tu les secondes dans leurs taches quotidiennes.

Tes missions Ton profil

o  Garantir l'accueil et la fidélisation client o Tudisposes d'un niveau de formation BAC, BAC+2

« Superviser une équipe d'Equipiers polyvalent et les o Tuas déja de 'expérience dans la grande distribution
sensibiliser sur les indicateurs de la satisfaction o Tuaimes le travail en équipe et es doté d’un
client excellent relationnel

o Garantir la gestion du secteur caisse o Tuas le sens des priorités et des qualités

o Optimiser le stock de marchandises d’organisation

o Assurer les commandes et I'approvisionnement des o Tues fait pour lanimation d’équipe
rayons

o Garantir la qualité des produits

o Assurer le respect et la bonne application des regles
d’hygiéne et de sécurité alimentaire

o Seconder I'Adjoint Manager et le Responsable de
Supermarché

o  Garantir le maintien d’un supermarché propre et
agréable pour les clients

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-074416

Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter recrutement_DR25@lidLfr.
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