
 
 
 
 

Travailler chez Lidl, c’est bien plus qu’un job ! C’est participer à l’étude des comportements d’achat jusqu’à la satisfaction 
client. 
 
En rejoignant le service Customer Insights Management de Lidl France, tu intègres une entreprise en pleine croissance 
où tu peux mettre à profit ton analyse et ton organisation au quotidien. 
 

 
 
 
 

Pense à informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :  Analyste Pricing - CSO 
Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé à ton responsable afin de l’en informer.  
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié à un entretien. 
Pour toute question, n’hésite pas à contacter pers.recrut.cso@lidl.fr  

 

 

En tant qu’Analyste Pricing, tu structures et organises 

l’information autour du prix pour un meilleur pilotage 

et de meilleures prises de décision pour répondre aux 

problématiques du pouvoir d’achat.  

 

Afin d’atteindre tes objectifs stratégiques, tes 

missions quotidiennes sont : 

• Piloter les sources d‘informations liées aux prix 

sur, ainsi que les outils de pilotage sur un 

groupe de catégories de produits, 

• Créer des reportings spécifiques pour améliorer 

le suivi, 

• Mettre en place des analyses spécifiques avec 

les données actuelles de panel, 

• Piloter des projets spécifiques en lien avec la 

problématique du prix et nos stratégies, 

• Participer à l‘amélioration continue de la 

professionnalisation du traitement du levier 

prix. 

Au-delà de tes expériences professionnelles, nous 

recherchons avant tout une personnalité. 

• Tu es reconnu pour ta rigueur et ta capacité à gérer 

des projets ? 

• Tu fais preuve d’esprit d’équipe et sais être à 

l’écoute des besoins des différents services ? 

• Tu es reconnu pour comprendre les 

problématiques et les traduire en solutions 

pragmatiques ? 

• Tu sais prendre du recul sur les situations pour 

toujours bien définir les besoins ? 

Si tu as répondu oui à ces questions, alors n’hésite pas à 

rejoindre la #TeamLidl. 

 

Pour candidater à un poste d’Analyste Pricing, il te faudra 

: 

• Être diplômé d’une formation Bac+5, 

• Disposer d’une expérience de 2 ans minimum dans 

un poste similaire de préférence en grande 

distribution, 

• Avoir une excellente maîtrise d’Excel, 

• Posséder des compétences analytiques et 

statistiques, 

• Avoir la connaissance des panels consommateurs, 

• Maîtriser l’anglais. 

Tes missions 

Analyste Pricing (h/f) 

Ton profil 

Tu es intéressé ? 

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=468716&company=lidlstiftuP2&st=98D1617FAA902D7B7973B5FBAB07B41F5D99589C
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