
 

 

 
 

 

 
 
 
Au sein du département Achats Non Food, en charge de la sélection de notre gamme de produits non-alimentaire 
(bricolage, électroménager, mode, high tech, etc.), vous avez une vision à 360°C du service et intervenez en tant que 
véritable binôme du Responsable de service.  

 

 

En tant que Responsable de Pôles Non Food, tes missions 
quotidiennes sont :  
 

• Participer à la stratégie de planification des thématiques de 
nos produits et assurer les commandes trimestrielles, 

• Valider les volumes, les prix de vente et la marge des 
produits, 

• Observer le marché et analyser les tendances et les 
comportements de vente de nos concurrents, 

• Participer à la stratégie marketing mais aussi planifier et 
réaliser les supports marketing imprimées et en ligne (digital 
ou radio), 

• Valider les contenus de nos prospectus (papier et digital), 

• Participer à la stratégie de communication mettant en avant 
nos produits par le biais d’évènements ou de communiqués 
de presse, 

• Echanger quotidiennement avec la maison mère en 
Allemagne sur les axes d’amélioration de nos produits Lidl et 
sur le développement des produits de la marque nationale, 

• Analyser les indicateurs (stocks, marge brute, chiffre 
d’affaires, retour clients) et définir des mesures 
opérationnelles adéquates. 

• Manager en direct des équipes opérationnelles 
 
 
 

• Tu es reconnu pour ta prise de décision 
adaptée aux situations terrain et pour ta 
force de proposition, 

• Tu es autonome, organisé et tu sais 
prioriser tes actions, 

• Tu es doté d’une aisance relationnelle, 

• Tu as un diplôme d’une formation Bac+5 
en Sciences économiques, Commerce, 
Achats ou Marketing, 

• Tu as au moins 3 ans d’expérience sur 
un poste de Manager, 

• Tu maitrises Excel (TCD, formules, …) 

• Tu parles couramment allemand ou 
anglais, 

• Tu es titulaire du Permis B, des 
déplacements sont à prévoir 
notamment en Allemagne. 

 
 

 

Pense à informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : 
https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareerpvt?jobId=600548&company=lidlstiftuP2&st=F7297A107E0BF9BDC488D962C1830094F2A
9D0B1  

  Le service GRH vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.  
  Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé à ton responsable afin de l’en informer.  
  Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié à un entretien.  
  Pour toute question, n’hésite pas à contacter pers.recrut.cso@lidl.fr  

Responsable de Pôles Non Food (H/F) 
Permanente/Action  

Tes missions Ton profil 

Tu es intéressé ? 
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