LIDL EST CERTIFIE
.rop FRANCE

EMPLOYER 2020

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Chef de Projet conduite du changement -
SuccessFactors Recrutement (H/F)

Au sein de notre service « Recrutement National » au CSO et dans le cadre du déploiement de notre nouvel outil de gestion
de candidatures SuccessFactors Recrutement, nous recherchons un Chef de Projet conduite du changement (Change
Manager). Tu seras en charge de la partie communication, formation et conduite du changement en travaillant en étroite
collaboration avec notre équipe projet au niveau national et international.

Tes missions Ton profil

o Etre lambassadeur principal pour véhiculer et promouvoir le o Tues diplomé d’une formation Bac+4/+5 avec une
changement d’outil et de la nouvelle procédure de recrutement, premiére expérience en gestion de projets en tant que

e Mettre en place et gérer un réseau d’ambassadeurs de Formateur ou en recrutement opérationnel,
changement en Directions Régionales et au Siége, o Tu maitrises parfaitement I'anglais et/ou l'allemand,

o Mettre en place et suivre la stratégie de communication (p.ex. o Tuaimes prendre des initiatives avec un bon sens des
création et suivi d’'un plan de communication, création des priorités et de l'organisation,
supports de communication), e Tuasdes qualités relationnelles et rédactionnelles.

o Identifier les départements et acteurs impliqués par le
changement et communiquer réguliérement avec eux (p.ex.
Vente, Logistique etc.),

o Identifier les résistances et déduire des mesures adaptées a
mettre en place,

e Animer les formations en coopération avec l'équipe projet,

e Mettre en place un plan et les supports de formation pour les
utilisateurs en DR et au Siege (p.ex. équipes recrutement et
GRH, managers recruteurs).

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-070083

Le service Recrutement du Siége vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.cso@lidLfr.
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