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FOR A BETTER WORLD OF WORK

Chef de Projets RH Confirmé (h/f)

En rejoignant I'équipe Projets RH, tu integres une entreprise en pleine croissance ol tu peux mettre a profit
ton esprit d’équipe et d’analyse au quotidien.

Tes missions

En tant que Chef de Projets RH Confirmé, tu seras en charge de la
conduite des projets RH depuis 'analyse des besoins jusqu’a la mise en
place et la construction de la formation.

Afin d’atteindre tes objectifs, tu intégres une équipe qui t'accompagne
dans tes missions quotidiennes :

Recueillir les besoins et mener des analyses approfondies
concernant les process en place afin d’étre capable de présenter
les solutions les plus adaptées,

Planifier et coordonner les étapes clés des projets en
partenariat avec les autres services concernés,

Gérer la phase de tests en appliquant une méthodologie
rigoureuse,

Contribuer a la définition du plan de gestion du changement
et de ses actions, notamment en ce qui concerne la
communication, les besoins de formation, l'implication et le
soutien de chaque manager dont l'équipe est impactée, la gestion
des résistances,

Former et accompagner les opérationnels, développer avec
eux une relation de confiance et susciter 'adhésion aux nouveaux
projets,

Assurer le suivi post-déploiement en mettant en place des
indicateurs de suivi,

Gérer ses projets de maniére autonome et organisée, avec un
sens constant du service et une forte capacité de pédagogie,
travailler en transversalité avec les différents services concernés
et orienter vers un consensus,

Assurer U'interface avec les différents interlocuteurs externes
et internes en faisant preuve d’un excellent relationnel,
Travailler au quotidien en collaboration avec nos différents
interlocuteurs internationaux en anglais.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant : Offre interne Chef de Projets RH Confirmé - CSA
Le service Recrutement du CSA vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de I'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié.e a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter pers.recrut.csa@lidl.fr.

Au-dela de tes expériences professionnelles, mous
recherchons avant tout une personnalité.

Tu es organisé, curieux et tu possédes une
forte capacité d’analyse pour comprendre les
enjeux métiers ?

Tu es autonome et tu as la capacité a
travailler sur plusieurs projets en paralléle et
avec des interlocuteurs différents ?

Tu t'adaptes facilement et tu es flexible aux
changements de projet ?

Tu as des capacités de communication
efficace pour collaborer avec les parties
prenantes ?

Tu as une forte appétence pour U'IT et les
nouvelles technologies ?

Situ as répondu oui a ces questions, alors tu es fait pour
rejoindre la #TeamLidl !

Pour candidater a un poste de Chef de Projets RH
Confirmé, il te faudra :

Etre diplomé d’une formation supérieure
type école de commerce,

Justifier d’une expérience professionnelle
confirmée dans la mise en place de nouveaux
process et outils RH,

Avoir un trés bon niveau d’anglais (type C1)
pour pouvoir échanger avec les équipes LIDL
essentiellement en Europe.
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