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CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

Responsable d’équipe Controle de Gestion (H/F)

Au sein du Service de Contrdle de Gestion, au CSO. Tu participes aux décisions clés de I'entreprise en adoptant une
vision globale de l'activité de Lidl France.

Tes missions Ton profil

Management d'une équipe de 3-4 personnes (KER,
Frais Perso, Logistique, Organisation des ventes),
Elaboration et synthétisation du budget annuel en
collaboration avec les services opérationnels et la
direction,

Synthétisation & présentation de la clbture
mensuelle,

Identification des écarts et analyse de ces derniers
en collaboration avec les différents poles contréle
de gestion,

Edition du reporting
mensuel/hebdomadaire (rentabilité par centre de
profit, rapports détaillés par directions régionales
pour les colts de la Logistique, ect...),

Production des analyses économiques pour la
Direction & la maison mére sur des projets
stratégiques d’entreprise afin de les accompagner
dans leurs prises de décisions,

Analyses Ad Hoc sur la rentabilité de nouvelles
Plateformes Logistiques,

Analyses Ad Hoc sur de nouveaux projets en
supermarchés (mise en place des caisses
automatiques, des étiquettes électroniques...),
Création et amélioration des outils de pilotage pour
les services Logistique/Vente et Personnel.

Idéalement, issu d’'une formation supérieure type
Bac +5 en école de commerce ou faculté
d’Economie-Gestion, tu es reconnu pour ton
organisation, ta précision et ta rigueur,

Tu as une expérience d’au moins deux ans en
management,

Tu aimes les chiffres, la communication et la
transparence,

Tu as un esprit de synthése, analytique et un bon
relationnel,

Tu as de bonnes connaissances comptables,
fiscales et une expérience sur les clotures
mensuelles & fiscales,

Tu maitrises SAP et le pack office, notamment Excel
de facon avancée,

Tu parles couramment allemand.

Tu es intéressé ?

Pense a informer ton N+1. Pour postuler, clique sur le lien suivant :

Le service Recrutement du Siége vérifiera les prérequis de mobilité et ceux pour le poste.

Ta candidature sera traitée dans les meilleurs délais et un mail sera envoyé a ton responsable afin de l'en informer.
Si le manager recruteur souhaite te rencontrer, tu seras convié a un entretien.

Pour toute question, n’hésite pas a contacter https://jobs.lidl.com/code_cui?FR-076703
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